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2024

Fortaleciendo el empoderamiento individual y
colectivo de las mujeres arabe musulmanas y
musulmanas racializadas.

Nombre de la entidad: ASOCIACION
MUJERES JOVENES MUSULMANAS
BIDAYA ( Bidaya Elkartea)

Persona de contacto, teléfono y
correo electrénico:

Hajar Samadi. 649 31 35 48
bidayaelkartea@yahoo.es;

musulmanasbidaya@gmail.com
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Espacios de empoderamiento grupal:

ACERCA-TE JOVEN se ha realizado el

domingo 17 de marzo, en la sede de EGK de

Bilbao, en colaboracién con este organismo.

La asociacidon Bidaya y el Consejo de la

Anéreata a conocer Juventud de Euskadi (EGK) hemos realizado
e conjuntamente un estupendo Iftar con
personas joévenes musulmanas y no
musulmanas para tener un lugar de
encuentro, didlogo y conocimiento mutuo.

ce0se Para esta actividad se realizé un cartel que
o eI se promociond a través de Instagram, tanto
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ACERCA-TE EN FAMILIA se ha realizado el
04 de julio, en colaboracién con la Posada
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https://musulmanasbidaya.org/?page_id=992

ACERCA-TE INTERNACIONAL realizado el 6 de
julio, de forma on line, en colaboracién con la
Asociacion Colombia Euskadi en Bizkaia y la
Fundacidén Yapawayra en Colombia — Ibagué;y en
el que hemos tenido la oportunidad de contar
nuestra experiencia en cuanto a la accién de
deteccién y acompafamiento a mujeres victimas
de violencia machista, a través de nuestra
participacién en Tartekari Sarea. En este espacio
han estado presentes asociaciones de mujeres de
Bizkaia (Wayra Elkartea, Bizitu Elkartea, Mujeres
en la Diversidad y Colombia Euskadi) y también
de Colombia (Fundacidn Yapawayra, Casa
Dulima, Espiral de Fuego). Ha sido un espacio
muy interesante de intercambio de informacion.
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empoderamiento femenino. Juntas, todas las
participantes hemos podido reconectarnos con la
alegria y el poder de la risa. Entendiendo la risa
como parte de la salud, como una herramienta que
nos ha ayudado a liberar el estrés y como una forma
poderosa de autocuidado. Esta actividad ha estado
también en el marco de nuestras actividades como
miembros de la Red Tartekari Sarea, creada por la
Diputacién Foral de Bizkaia.

ACERCA-TE EDUCACION

Realizado el 18 de octubre de forma on liney
donde se ha debatido sobre participacién y

empoderamiento de las mujeres
musulmanas en los espacios educativos,
tales como el AMPA; cémo llevar la

conciliacion religiosa en las festividades
habituales del colegio; y se han respondido
dudas sobre escolarizacién, comedor escolar,
bullying, etc.

S BIDAYA
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Personas x

¢ Aacic personas

El dia 1T de noviembre, de 10h a 16h,ha sido un encuentro presencial con Salma
Amezyan, quien nos ha ayudado a reflexionar colectivamente sobre las ideas que
propone en su libro: “Qué pasaria si dijeramos que los musulmanes en Espafna no
tenemos un problema de radicalizacion? Ha sido una actividad muy interesante en
el que hemos podido coger argumentos que desacreditan esa idea generalizada de
gue “detrds de cada musulman hay un potencial terrorista”. Esta es la idea de fondo
gue se desgrana en el libro de Salma y que ha compartido con el grupo.

o \‘ PS ‘ n - o
La coordinacion de todo este bloque de actividades ha estado en manos de Hajar
Samadi.

a) E iod i6n individualizad

Sigue siendo uno de los recursos mas

Sieres mujer racializada o musulmana Ughﬂgﬁﬁlanﬁi:)ﬂ@}i‘hhl Importa ntes que . Ofrece Bldaya

IR RS S Elkartea al colectivo de personas
unt acemos el camino més Cfpalles il . . .,

bl : g e migradas de diferentes origenes,

[} o ° principalmente arabe. En 2024 hemos

sostenido la dedicacién a este espacio

szt Ao o o zatg ; para dar respuesta al conocimiento y

dug. . F reconocimiento que ya se tiene de
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nosotras; no solo por parte de las
propias mujeres migradas, sino
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también de otras entidades sociales que nos derivan casos.
Nos hemos convertido en un punto de consulta, en idioma originario, sobre las
dudas basicas de extranjeria y asentamiento.

Este 2024 hemos atendido a través de este espacio:

e De forma telefénica: 44 casos
e De forma presencial: 30 casos

e A través del email: 11 casos

Principales tematicas:

Acompafiamiento a personas arabes recién llegadas, conocimiento del entorno,
donacién de ropa a mujeres palestinas, apoyo y derivacién a recursos, asesoramiento
vivienda, asesoramiento empleo, derechos de las mujeres en el islam, asesoramiento
a madres tema escolar, burocracia relacionada con la extranjeria y visados. Para ello
también hemos recurrido a mensajes publicados en redes sociales:

https:/www.instagram.com/p/DBBcNgOgRI1g/

c) Fortalecer nuestras redes sociales y generar contenidos multimedia

Gracias a los documentos graficos, algunos de ellos publicados en nuestras redes
sociales, hemos aumentado nuestro posicionamiento en la sociedad vasca, como
una entidad activa y como mujeres empoderadas con ideas claras y reivindicaciones
compartidas. EBI Elkartea ha sido quien ha realizado la recogida y edicion del
material audiovisual, siendo nuestra aliada en la creacién de contenidos; asi como en
la traduccién de los mismos al drabe y al euskera.

En total se han realizado 3 videos cortos de los acerca-té y 2 video/podcast, que han
guedado colgados en Instagram: asociacion bidaya, que cuenta con 805 seguidorxs.

@e  asociacionbidaya
A Bilbac

e asociacionbidaya @ jLlamado urgente a la solidaridad con
3 Palestinal &

JE Desde la Asociacion de Mujeres Musulmanas Bidaya,
B i mujeres ias para a nuestras
y \\\ . , hermanas palestinas de Gaza gue han llegado a Bilbao.

Este es el momento de hacer comunidad, de ofrecer
nuestra apoyo y estar presentes para ellas en estos tiempos
dificiles.

Escribe por mensaje directo y te damos todos los detalle.
Requisitos : Saber drabe para poder comunicarte con ellas
B

ditads - 12 sem

tamazight, Me gustaria saber informacién sobre
‘\ ser voluntario

10sem  Responder

M hajars.2 wAW

s gusta a saflangng y 36 personas més.
o 6o 2024
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https://www.instagram.com/p/DBBcNgOqR1q/
https://www.instagram.com/p/DB4i6ULqPIM/
https://www.instagram.com/p/C4tSo95LcPi/
https://www.youtube.com/watch?v=SdnwITVQoos

b) _y protagonismo en espacios publicos
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Sigue siendo la forma en que conectamos con otras entidades sociales y
participamos de forma empoderada visibilizando la interseccionalidad de ser mujer y
musulmana, en un mundo occidental, mayoritariamente catdlico.

Este 2024 hemos dado visibilidad a nuestra asociacién en los siguientes

espacios.

01/02/2024.

Participacion en un video férum del corto
“Conguitos” dando nuestra visién sobre el
antirracismo desde una perspectiva de
mujeres musulmanas. Convocado por
Azalak Elkartea, en Bilbao.

01/03/2024

Tertulia sobre Ramadan en Amurrio.
https://x.com/amurriohauxeda/status/17624

93133756227703
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08/03/2024

Conversatorios 8M entre mujeres diversas
con grupos de mujeres en Alava.

Conversatorio en torno al 8M
entre mujeres diversas.

Martxoak 8aren inguruko solasaldia,
emakume anitzen artean.
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https://x.com/amurriohauxeda/status/1762493133756227703
https://x.com/amurriohauxeda/status/1762493133756227703
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13/09/2024

Participacién en curso de verano
https:/www.uik.eus/es/curso/futuro-ya-esta
-agui-retos-oportunidades-convivencia-div
ersidad con titulo “La extranjerizacion de la
otra”

14/10/2024. Encuentro con mujeres de
Gaza. Convocado por ACCEM.

Asc.De Mujeres Jévenes
Musulmanas de Euskadi

30/09/2024. Participacion en encuentro
internacional de cultura, comunicaciéon y
desarrollo en Bilbao.

10:10 - 11:40
CONVERSATORIO “CUANDO LAS VIOLENCIAS
INTERSECCIONAN"

izado por Chaimaa [« de
Afrocolectiva.

- Carla Davies. Presidenta de la Asociacién Mujeres con Voz.

- Hajar Samadi. Fundadora de la asociacién Bidaya.

- Daniela Becerra. Activista del movimiento LGTBIQ+.

- Tamara Claveria. Vicepresidenta de la Asociacién de
Mujeres Gitanas de Euskadi - AMUGE.

11:40 - 12:10

PAUSA CAFE

15. ENCUENTRO INTERNACIONAL DE
CULTURA, COMUNICACION Y DESARROLLO

Cursos de Yerano UPVIERU 2024
BIZKAIA ARETOA - UPVIEHU

30-01

SEPL - 0CT

Migraciones, identidad,
convivencia y antirracismo



https://www.uik.eus/es/curso/futuro-ya-esta-aqui-retos-oportunidades-convivencia-diversidad
https://www.uik.eus/es/curso/futuro-ya-esta-aqui-retos-oportunidades-convivencia-diversidad
https://www.uik.eus/es/curso/futuro-ya-esta-aqui-retos-oportunidades-convivencia-diversidad
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12/12/2024 Participacion en traduccion m
simultdnea al drabe formacion de talleres

. . < LEY DE EXTRANJERIA: Resolvemos tus dudas
sobre extranjeria organizados en Alava en * e e o
colaboracién con Zehar. “Resolvemos tus

dudas”

ABENDUAK 5
UDALETXEKO UDALBATZA ARETOA OSTEGUNA 10:00 - 12:30
araba<élava % BIDAYA ﬂ ARTZIRTEGA 26!
Lalall T
| zehar ) n T M

19/12/2024 Participacion en el dia de la
persona migrante en una mesa redonda S—
sobre experiencias de mujeres migradas Q S
organizado por el ayuntamiento de Eibary
Zas Antirumor.

o zasantirumor

Trabajo en RED:
Hemos trabajado conjuntamente con: Posada Los Abrazos, Médicos del Mundo,

Mujeres en la Diversidad, Consejo Vasco de la Juventud, Colombia Euskadi, Red
Tartekari Sarea.

5. METODOLOGIA
Las actividades del proyecto han conjugado la metodologia de trabajo presencial y
on line, para aumentar la participaciéon de aquellas mujeres que tuvieran mayor
impedimento para el desplazamiento.
a) Espacios de empoderamiento grupal:
e ACERCA-TE ha consistido en 5 encuentros presenciales y on line donde han
trabajado diferentes teméticas
e CURSO ANUAL ON LINE que un ano mas hemos convocado, esta vez
presencial, dando protagonismo como facilitadora a wuna mujer
arabe-musulmana.

e [Espacio de atencién individualizada. Se ha desarrollado entre enero y
diciembre de 2024.
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En todo momento se ha atendido desde la cercania; promoviendo el
empoderamiento de las mujeres, gracias a la transmisién de los conocimientos
en el idioma materno.

Se han dedicado unas 10h/mes, durante 12 meses.

b) Fortalecer nuestras redes sociales y generar contenidos multimedia que han

aumentado nuestro posicionamiento en la sociedad vasca, como una entidad
activa y como mujeres empoderadas con ideas claras y reivindicaciones
compartidas.

c) ion r nismo en i abli con lo que hemos dado

respuesta a las invitaciones que nos han ido llegando desde diferentes espacios
y entidades sociales. Con ello hemos seguido visibilizando nuestro punto de
vista, nuestra realidad, nuestras luchas y nuestras reivindicaciones.

Conclusiones

Con la puesta en marcha del proyecto hemos generado empoderamiento individual
y colectivo entre mujeres arabe-musulmanas y musulmanas racializadas, con lo que
hemos fomentado el conocimiento de nuestros derechos, en el marco del trabajo
hacia asentamiento positivo de las mujeres migradas y una mejora de la convivencia
positiva en la CAE.

Especificamente:

e hemos seguido trabajando tematicas en materia de género, con perspectiva
intercultural y atendiendo a nuestra identidad religiosa y con una participaciéon
cada vez mas mayor y mas diversa de mujeres, procedentes de diferentes
municipios, principalmente de Bizkaia.

e Hemos mantenido un servicio de “acogida, orientacidn, derivacion y
acompafamiento” para mujeres de procedencia arabe musulmana, con
proyectos migratorios recientes y que no controlan el idioma castellano o
euskera, que ha seguido recibiendo casos, algunos de ellos muy dramaticos y los
gue hemos ido dando respuesta, a través de derivaciones y, en alguna ocasion,
de forma muy modesta con el apoyo de la comunidad de mujeres que estd
alrededor de Bidaya Elkartea.

e Hemos abierto un nuevo “espacio de formacién colectiva” esta vez presencial
gue nos ha acercado a mas y mejores referentes femeninos y musulmanas. Lo
gue nos facilita tener argumentos para luchar contra cualquier forma de racismo
e islamofobia hacia nosotras.

e Hemos aumentado la “creacidon de contenido” en torno a temas de interés para
nuestro colectivo y que han podido servir de punto de didlogo entre la
comunidad virtual que se encuentra alrededor de la asociacion.

e Hemos aumentado nuestro “protagonismo en espacios publicos”, asistiendo a
eventos en los que hemos podido socializar nuestras reivindicaciones como
mujeres musulmanas, migradas y racializadas; y visibilizarnos como mujeres
empoderadas y con conocimientos en diferentes materias.




